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Żłobek 

„Tęczowy Świat Dziecka” w Łodzi 

Ul. Pomorska 83/85 

 

Standardy opieki nad dziećmi w wieku  do lat 3 

 

STANDARD 1 

Stworzenie planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego z uwzględnieniem praw 

zawartych w Konwencji o prawach dziecka. 

• Stworzenie optymalnych warunków pobytu dzieciom przez organizację codziennej 

opieki zapewniającej respektowanie praw zawartych w Konwencji o prawach dziecka  

i spełnianie podstawowych potrzeb życiowych – fizjologicznych, potrzeby 

bezpieczeństwa, potrzeby uwagi i szacunku. 

• Stworzenie warunków pobytu wspierających rozwój umiejętności samoregulacji                      

i samodzielności dzieci w  zakresie samoobsługi oraz w  kontaktach społecznych. 

• Wspieranie rozwoju poznawczego, twórczego, umiejętności komunikacji oraz 

sprawności fizycznej przez stworzenie środowiska edukacyjnego umożliwiającego 

pełen i harmonijny rozwój. 

Charakter relacji z dziećmi – relacje są pełne szacunku, co sprzyja stwarzaniu ciepłej                            

i domowej atmosfery. Wskazane jest, żeby dziećmi zajmowały się stałe – kluczowe osoby, co 

sprzyja rozwijaniu bezpiecznych relacji między opiekunem a małą grupą dzieci, które pełnią 

rolę łącznika między instytucją a domem. Opiekunka towarzysząc dzieciom podczas 

eksploracji środowiska powinna być w pobliżu miejsca, gdzie dzieci się bawią. 

Aktywne słuchanie i komunikacja – przejawia się poprzez komentowanie zaobserwowanych 

działań dziecka, wyrażanie zainteresowania działaniami dziecka. Włączanie się do zabawy 

dzieci, jeśli tego potrzebują lub wyłączanie się z zabawy, jeśli obecność dorosłego nie jest 

niezbędna. Dostarczanie materiałów, przedmiotów i  narzędzi, które mogą rozwijać                                  

i wzbogacać aktywności i zabawy dzieci. Pomaganie dzieciom w  zrozumieniu świata – 
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opisywanie jak działa to, co robią, jakie są obserwowane zależności, łączenie przyczyny                            

i  skutku, pokazywanie chronologii wydarzeń, przewidywanie. 

• Zabawa jest kluczową praktyką we wczesnej edukacji i  opiece nad dzieckiem. 

Zadaniem opiekunów jest zapewnienie wszystkim dzieciom możliwości różnego 

rodzaju zabaw i gier. 

• Zabawa daje dzieciom możliwość rozwoju, uczenia się i zapewnia dobre samopoczucie; 

• Dzieci nie traktują zabawy jako narzędzia do osiągania określonych celów, ale jako 

sposób spędzania czasu, życia i postrzegania świata. 

• Dla dzieci znaczenie zabawy leży w samej zabawie. Daje im radość i  przyjemność. 

Dzieci podczas zabawy są aktywnymi podmiotami: strukturyzują i  badają otaczający 

świat, w oparciu o swoje doświadczenia. Budują wyobrażenia o sobie i innych, 

naśladują, a także tworzą nowe rzeczy. 

• Dzięki zabawie dzieci modelują i  testują swoje pomysły, mogą przetwarzać 

doświadczenia, które uważają za trudne. Zabawa pozwala im bezpiecznie 

eksperymentować, próbować i ponosić porażki. 

• Propozycje zabaw edukacyjnych łączą w sobie elementy umożliwiające wszechstronny 

rozwój: radość, robienie rzeczy razem i rozwijanie osobistych umiejętności. Gdy dzieci 

zdobywają więcej doświadczeń, zabawa ewoluuje i przybiera coraz bardziej złożone 

formy. Interakcje między personelem a dziećmi, a także między dziećmi stanowią 

podstawę rozwoju myślenia, języka i rozwijania umiejętności zabawy. 

• Poprzez zabawę dzieci dokonują obserwacji, eksperymentują i  uczą się zasad 

panujących w społeczności. 

• Podczas zabawy w grupie dzieci uczą się regulować swoje emocje, a także brać pod 

uwagę punkt widzenia innych; 

• Zabawa zwiększa poczucie wspólnoty i wzmacnia pozytywną atmosferę emocjonalną 

tworzą relacje społeczne i  tworzą znaczenia. 

 

STANDARD 2 

Określenie zasad, procedur i programów dotyczących organizacji pracy personelu. 

Określone są procedury przebywania osób dorosłych innych niż personel i rodzice na 

terenie instytucji opieki: 
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• określenie miejsc w instytucji, po których osoby z zewnątrz mogą się poruszać 

samodzielnie, a do których wstęp mają tylko pod opieką wyznaczonego pracownika. 

• określenie miejsc, do których rodzice nie mają wstępu. 

• niedopuszczanie osób postronnych do kontaktu z dziećmi bez nadzoru personelu. 

Weryfikacja tożsamości osób odbierających dziecko – każda osoba poza prawnymi 

opiekunami dziecka musi mieć upoważnienie. 

Określone są procedury postępowania w przypadku choroby dzieci. 

Sporządzony jest ramowy program adaptacji dzieci uwzględniający aktywny udział 

rodziców. 

Zapewnione są warunki do swobodnego poruszania się dzieci: 

• układ mebli w pomieszczeniu powinien jasno rozdzielać miejsca na różne aktywności, 

do zabawy, odpoczynku, czytania itd.; 

• meble powinny być mobilne tak, żeby można było wyodrębniać mniejsze przestrzenie; 

• półki, okna, lustra powinny być na wysokości wzroku dzieci; 

• wieszaki na ubrania i półki z rzeczami osobistymi dzieci powinny być na wysokości 

odpowiedniej do ich wzrostu, aby wzmacniać ich samodzielność; 

• materiały edukacyjne i zabawki do użytku dzieci powinny znajdować się w ich zasięgu 

w przezroczystych pojemnikach lub na niskich półkach; 

• w pomieszczeniu powinny znajdować się schodki, podesty, zmiany wysokości podłogi, 

gdzie dzieci mogą się wspinać; 

• powinna być wyznaczona przestrzeń gdzie można biegać, (może to być na zewnątrz 

budynku – należy dać możliwość dzieciom codziennego biegania na powietrzu). 

Zapewnione są warunki do odpoczynku dzieci (sypialnia). 

Zapewnione są warunki do zachowania intymności podczas czynności higienicznych 

dzieci. 

Miejsce do czynności toaletowych powinno zapewniać dzieciom intymność, ale także być 

łatwo dostępne dla personelu. Powinno dawać dzieciom poczucie prywatności adekwatne do 

ich samodzielności w czynnościach higienicznych i zgodnie z ich potrzebami. Niewskazane 

jest przebieranie dzieci w ogólnej sali. Jeśli nie ma możliwości odseparowania dziecka na czas 
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przebierania, to należy zadbać o to, żeby przebieranie odbywało się w sposób uniemożliwiający 

ingerencję w to innym dzieciom. 

W instytucji należy dostosować łazienkę do dzieci, tak by mogły samodzielnie z niej korzystać 

(w zakresie swoich kompetencji). Dzięki temu szanowane jest ich prawo do prywatności                       

i wspomagany proces usamodzielniania. Dostosowanie łazienki oznacza np.: 

• zapewnienie stabilnych, nieślizgających się podestów dla dzieci; 

• zapewnienie nakładek na sedesy; 

• umiejscowienie ręczników/papieru w zasięgu dzieci (nisko). 

Zapewnione są warunki do rozwijania samodzielności dzieci w czasie posiłków. 

Podłoga powinna być zmywalna ze względu na to, że podczas posiłków (podobnie jak zabaw 

plastycznych) wiele produktów spada na podłogę a nadmierna dbałość o stan podłogi w czasie 

jedzenia uniemożliwia dzieciom ćwiczenia samodzielności. 

Woda do picia i kubeczki powinny znajdować się w zasięgu wzroku dzieci. 

Układ stolików, przy których dzieci jedzą powinien umożliwiać im wzajemną obserwację 

i kontakt ze sobą. 

Dzieci powinny widzieć co im się nakłada (pojemniki z jedzeniem, waza z zupą, dzbanki                       

z piciem powinny być w zasięgu wzroku dzieci). 

Dzieci wraz z wiekiem mają stopniowo coraz więcej możliwości samodzielnego nakładania 

sobie elementów posiłku na talerz (np. nakładanie surówki czy warzyw lub dodawanie 

składników do kanapki). 

Zapewnione są warunki do artystycznej ekspresji dzieci. 

Zapewnione są warunki do kontaktu dzieci z naturą. 

Możliwość zabawy i codziennego pobytu na świeżym powietrzu w kontakcie z naturą. 

Obecność elementów naturalnych wewnątrz budynku: używanie naturalnych materiałów                       

z drewna, urządzenie kącika sensorycznego, wykorzystanie naturalnego światła. 

Zapewnione są warunki do aktywności edukacyjnych dzieci umożliwiających im 

poznawanie świata. Dwie sale dydaktyczne oraz sala sensoryczna do ogólnego użytku. 
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STANDARD 3 

Określenie zasad i procedur służących zapewnieniu efektywnej komunikacji z rodzicami, 

mającej na celu współdziałanie w zakresie najlepszego interesu dziecka. 

Jasne określenie zasad współpracy między instytucją opieki a rodzicami jest niezwykle istotne 

dla zapewnienia wysokiej jakości usług i uniknięcia nieporozumień. Dobrze skonstruowana 

umowa daje poczucie bezpieczeństwa i stabilności zarówno rodzicom, jak i instytucji. Jest 

jasnym punktem odniesienia w codziennej współpracy i w sytuacjach wyjątkowych. 

Wzajemna wymiana informacji dotyczących dziecka to podstawa współpracy instytucji                           

z rodzicami. Ważne, żeby nie ograniczać tej komunikacji do spraw higienicznych i żywienia, 

ale rozszerzyć ją o inne aspekty, takie jak funkcjonowanie dziecka w grupie, jego aktualne 

preferencje, potrzeby. 

Określone są zasady bieżącej komunikacji z rodzicami. 

Określony jest system zgłaszania i rozpatrywania uwag, wniosków i skarg rodziców. 

Nawet w najlepiej funkcjonującej instytucji mogą zdarzyć się sytuacje budzące wątpliwości lub 

niezadowolenie rodziców. Ważne, aby mieli oni możliwość wyrażenia swoich obaw czy 

zastrzeżeń w atmosferze zaufania i szacunku. Służyć temu powinien jasno określony system 

zgłaszania i rozpatrywania uwag, wniosków i skarg: 

• wskazanie osoby/osób odpowiedzialnych za przyjmowanie i rozpatrywanie uwag, 

wniosków i skarg (dyrektor, wyznaczony pracownik); 

• określenie formy składania uwag, wniosków i skarg (ustnie, pisemnie, mailowo lub za 

pośrednictwem aplikacji) i sposobu ich rejestracji; 

• zdefiniowanie etapów procedury – potwierdzenie przyjęcia skargi, zbadanie sprawy, 

udzielenie odpowiedzi, ewentualne działania naprawcze; 

• wskazanie terminów na rozpatrzenie uwagi, wniosku czy skargi i udzielenie 

odpowiedzi; 

• zapewnienie poufności i anonimowości, jeśli rodzic sobie tego życzy; 

• informowanie rodziców o działaniach podjętych w wyniku zgłoszonych uwag, 

wniosków i skarg. 
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STANDARD 4 

Respektowanie praw dzieci w codziennej pracy instytucji opieki. 

Instytucja opieki stwarza dzieciom warunki do odpoczynku w pomieszczeniu w dwóch różnych 

formach (w szczególności: odpoczynek na leżaczkach, cicha aktywność na dywanie). 

Instytucja opieki ma spisaną listę działań personelu wspierających autonomię dziecka podczas 

czynności higienicznych (mycie rąk, toaleta, zmiana pieluchy i inne). Minimum raz w roku 

personel dokonuje samooceny działań wspierających autonomię dziecka podczas czynności 

higienicznych w sposób ustalony przez instytucję opieki, a wnioski z przeprowadzonej 

samooceny są dokumentowane (ankieta ewaluacyjna). 

Instytucja opieki ma spisaną listę działań personelu wspierających samodzielność dziecka 

podczas posiłków. Personel dokonuje, minimum raz w roku, samooceny działań wspierających 

autonomię dziecka podczas posiłków, a wnioski z przeprowadzonej samooceny są 

dokumentowane (ankieta ewaluacyjna). 

 

STANDARD 5 

Budowanie przez personel bezpiecznych, opartych na szacunku relacji z dziećmi. 

W instytucji opieki określone są wspólne dla całego personelu sposoby: 

• nawiązywania relacji z dziećmi dające im poczucie bezpieczeństwa 

• reagowania werbalnie i niewerbalnie na zachowania dzieci 

• komunikowania dzieciom aktywności w ciągu dnia i zmian z tym związanych. 

Minimum raz w roku personel dokonuje samooceny zadań dotyczących interakcji z dziećmi             

w sposób ustalony przez instytucję opieki, a wnioski z przeprowadzonej samooceny są 

dokumentowane (ankieta ewaluacyjna). 

 

STANDARD 6 

Wspieranie u dzieci poczucia przynależności i uważności na inne osoby. 
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W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są spisane wskazówki 

metodyczne dla personelu, sprzyjające rozwojowi u dzieci poczucia przynależności do grupy 

oraz zainteresowania innymi, przez organizowanie otoczenia tak, aby dzieci miały możliwość 

nawiązywania kontaktów z innymi osobami. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są zawarte aktywności 

wspierające rozwój autonomii dzieci przez: 

• umożliwienie dzieciom podejmowania decyzji w sprawach ich dotyczących 

• zwiększanie samodzielności dzieci. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są opisane zadania 

personelu wspierające współpracę i komunikację dzieci w grupie. 

Plan opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny przyjęty przez instytucję opieki przewiduje 

celebrowanie świąt i innych ważnych wydarzeń (urodziny, Dzień Dziecka, Dzień Babci                        

i Dziadka, Dzień Rodziców, możliwe jest świętowanie powszechnie celebrowanych świąt 

Bożego Narodzenia czy Wielkanocy, z założeniem i uważnością na różnice kulturowe. 

 

STANDARD 7 

Zapewnienie dzieciom warunków do poznawania i doświadczania otaczającego świata. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są spisane wskazówki 

metodyczne dla personelu sprzyjające poznawaniu i doświadczaniu otaczającego świata przez 

dzieci. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki zostały zawarte 

aktywności: 

• myślenie przyczynowo- skutkowe; 

• umiejętność obserwacji i doświadczanie otaczającego świata; 

• używanie określeń dla cech przedmiotów; 

• używanie określeń przestrzennych. 
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STANDARD 8 

Tworzenie dzieciom środowiska sprzyjającego mówieniu, słuchaniu i porozumiewaniu 

się. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo- edukacyjnym instytucji opieki są spisane wskazówki 

metodyczne dla personelu, wspierające u dzieci rozwój gotowości i umiejętności 

porozumiewania się, z uwzględnieniem: 

• mówienia do dzieci 

• aktywnego słuchania dzieci 

• wzbogacania słownictwa dzieci. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki zostały zawarte 

aktywności obejmujące: 

• rozmowy z dziećmi 

• komunikowanie się dzieci ze sobą oraz personelem 

• aktywny udział dzieci we wspólnym czytaniu, słuchaniu tekstów, utworów, książek. 

 

STANDARD 9 

Kształtowanie otoczenia umożliwiającego rozwój sprawności fizycznej dzieci oraz 

angażowanie zmysłów. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są spisane wskazówki 

metodyczne dla personelu, które wspierają rozwój fizyczny dzieci, uwzględniające: 

• rozwój sprawności dzieci w zakresie małej motoryki 

• rozwój percepcji zmysłowej dzieci 

• rozwój sprawności dzieci w zakresie dużej motoryki. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki zostały zawarte 

aktywności wspierające rozwój sprawności fizycznej dzieci i angażowanie zmysłów, w tym: 

• zabawy angażujące zmysły: wzroku, słuchu, węchu, dotyku, smaku 

• zabawy wspierające rozwój motoryki małej 

• ćwiczenie koordynacji wzrokowo-ruchowej i równowagi 
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• zabawy wspierające czucie głębokie oraz kształtujące schemat własnego ciała 

• aktywności w zakresie dużej motoryki ze szczególnym uwzględnieniem zabaw na 

powietrzu. 

 

STANDARD 10 

Zapewnienie dzieciom warunków do twórczej ekspresji i kontaktu z różnymi wytworami 

kultury i sztuki. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki są spisane wskazówki 

metodyczne dla personelu oraz niezbędne warunki umożliwiające dzieciom: 

• działania twórcze; 

• dostęp do wytworów kultury. 

W planie opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnym instytucji opieki zostały zawarte działania 

personelu zachęcające dzieci do: 

• wyrażania twórczej ekspresji w różnych formach 

• wyrażania twórczej ekspresji przez umożliwienie dzieciom wykorzystywania 

różnorodnych materiałów 

• poznawania różnych wytworów kultury. 

 

STANDARD 11 

Praca na podstawie planu opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjnego. 

Personel pracuje z dziećmi, realizując plan opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny. Plan 

opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny jest rokrocznie analizowany i dostosowywany do 

możliwości instytucji opieki oraz potrzeb dzieci, które do niej aktualnie uczęszczają. 

 

STANDARD 12 

Organizacja pracy personelu umożliwiająca podnoszenie kwalifikacji oparta na 

współpracy, obserwacji i refleksji nad codzienną praktyką. 
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W instytucji opieki są spisane zasady organizacji pracy, umożliwiające personelowi poza 

bezpośrednią pracą z dziećmi wykonywanie w ramach czasu pracy takich czynności, jak: 

• udział w wewnętrznych spotkaniach 

• udział w szkoleniach wewnętrznych lub zewnętrznych 

• przeprowadzanie samooceny swojej pracy 

• omawianie i planowanie pracy w ramach planu opiekuńczo-wychowawczo-

edukacyjnego 

• komunikowanie się z rodzicami 

• monitorowanie rozwoju dziecka zgodnie z ustalonym w instytucji opieki systemem. 

W instytucji opieki jest spisana procedura wdrażania nowych pracowników. 

W instytucji opieki jest opisany sposób nadzoru realizacji planu opiekuńczo-wychowawczo-

edukacyjnego, uwzględniający: 

• obserwacje zajęć z dziećmi 

• przekazywanie personelowi informacji zwrotnej na temat pracy z dziećmi 

• samoocenę pracy personelu z wykorzystaniem przygotowanych arkuszy lub 

kwestionariuszy. 

W instytucji opieki jest opracowany system organizacji i realizacji szkoleń wewnętrznych lub 

zewnętrznych obejmujący: 

• zasady doboru tematyki szkoleniowej 

• zasady uczestnictwa personelu w szkoleniach. 

W instytucji opieki jest opracowany system wewnętrznej komunikacji zawierający: 

• zasady etyczne w relacjach personel – personel 

• ustaloną drogę rozwiązywania konfliktów między personelem 

• sposoby wzajemnej wymiany informacji na temat pracy. 

 

STANDARD 13 

Dbałość personelu o bezpieczeństwo i zdrowie dzieci. 
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Fundament bezpieczeństwa dzieci w instytucji opieki tworzy odpowiednia postawa                                  

i zachowanie personelu. Pomocne w kształtowaniu pożądanych standardów jest opracowanie 

kodeksu etycznego – zbioru zasad i wartości, jakimi powinni kierować się wszyscy pracownicy 

w relacjach z dziećmi, rodzicami i między sobą. 

Personel jest zapoznany z: 

• procedurami przyjmowania i wydawania dzieci oraz zasadami obecności osób trzecich 

na terenie instytucji opieki 

• procedurami ochrony danych osobowych i wizerunku dzieci 

• procedurami zapobiegania wypadkom i postępowania w sytuacji wypadku 

• zasadami postępowania w przypadku choroby dziecka. 

W instytucji opieki są powszechnie dostępne informacje o sposobach zgłaszania przemocy                   

i innych zachowań niepożądanych. 

W instytucji opieki tworzony jest i konsultowany z rodzicami indywidualny program pobytu 

dzieci o specjalnych potrzebach uwzględniający ich możliwości. 

W planie dnia jest codzienne wychodzenie z dziećmi na zewnątrz. W wyjątkowych sytuacjach 

związanych z wysokim poziomem smogu lub niedogodnymi warunkami atmosferycznymi 

dzieciom proponuje się inne aktywności. 

 

STANDARD 14 

Aranżowanie przestrzeni w sposób estetyczny i spójny z planem opiekuńczo-

wychowawczo-edukacyjnym. 

Przestrzeń w instytucji opieki jest zorganizowana w sposób umożliwiający wydzielenie co 

najmniej trzech spośród poniższych stref zainteresowań dla dzieci: 

• strefa wspólnego czytania 

• strefa zabaw konstrukcyjnych 

• strefa zabaw ruchowych 

• strefa zabaw plastycznych 

• strefa zabaw z wodą i piaskiem 

• strefa zabaw tematycznych 
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• strefa zabaw muzycznych. 

W naszym żłobku wydzielono sferę wspólnego czytania, zabaw konstrukcyjnych, zabaw 

ruchowych, zabaw plastycznych i sensorycznych. 

W instytucji opieki przestrzeń zorganizowana jest w sposób wpierający autonomię dziecka,                 

w szczególności: 

• pojemniki z materiałami i zabawkami są oznakowane w sposób zrozumiały dla dzieci 

• materiały i zabawki są usytuowane na wysokości dostępnej dla dzieci 

• każde dziecko ma miejsce do przechowywania swoich rzeczy oznaczone w sposób 

widoczny i zrozumiały dla dziecka. 

W pomieszczeniach, w których przebywają dzieci, zawsze dostępna jest dla nich woda do picia 

w każdym momencie w ciągu dnia. 

W pomieszczeniach dla dzieci nie używa się muzyki lub radia jako stałego tła akustycznego. 

Wśród materiałów dostępnych dla dzieci w pomieszczeniach i na zewnątrz znajdują się 

naturalne materiały i przedmioty codziennego użytku. 

 

STANDARD 15 

Adaptacja dzieci odbywająca się w sposób dostosowany do ich indywidualnych potrzeb. 

Wśród personelu są wyznaczone osoby odpowiedzialne za realizację etapów procesu adaptacji: 

• zapoznanie rodziców z zasadami i procedurami, zanim dziecko zacznie uczęszczać do 

instytucji opieki, w tym o konieczności towarzyszenia dziecku przez bliską osobę 

dorosłą w czasie adaptacji 

• poinformowanie rodziców, w jaki sposób mogą przygotować dziecko do uczęszczania 

do instytucji opieki 

• zebranie informacji na temat przyzwyczajeń i potrzeb dziecka, towarzyszących 

codziennym czynnościom. 
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STANDARD 16 

Współpraca personelu i rodziców oparta na wzajemnym szacunku i otwartości w celu 

kształtowania spójnego środowiska rozwoju dzieci. 

Instytucja opieki ma określony system informowania rodziców o realizacji planu opiekuńczo-

wychowawczo-edukacyjnego za pomocą przynajmniej jednego kanału informacji. 

Personel organizuje spotkania grupowe z rodzicami minimum raz do roku. 

Rodzice są informowani o planowanych spotkaniach (indywidualnych i grupowych) z co 

najmniej dwutygodniowym wyprzedzeniem. 

Co najmniej raz w roku jest dokonywane badanie satysfakcji rodziców dotyczące panującej 

atmosfery i relacji rodziców z personelem instytucji opieki. Wyniki badania satysfakcji 

rodziców są uwzględniane w modyfikacji pracy instytucji opieki. 

Plan opiekuńczo-wychowawczo-edukacyjny podlega konsultacjom z rodzicami dzieci,                         

a w przypadku gdy w żłobku lub klubie dziecięcym została utworzona rada rodziców – z tą 

radą. 

 

STANDARD 17 

Tworzenie warunków umożliwiających rodzicom włączanie się w życie instytucji opieki. 

W instytucji opieki jest spisana lista spraw, w których decyzje są konsultowane z rodzicami lub 

radą rodziców, oraz spraw, w których decyzje są podejmowane wspólnie z rodzicami. 

Są określone co najmniej trzy formy uczestnictwa rodziców w życiu instytucji opieki: 

• udział w zajęciach otwartych, obserwacja dzieci podczas zabawy 

• współorganizowanie uroczystości, wycieczek, imprez specjalnych 

• prowadzenie przez rodziców zajęć prezentujących ich pasje, zawody (np. muzyczne, 

plastyczne, sportowe) 

• włączenie się w prace na rzecz instytucji (np. szycie kostiumów, pielęgnacja ogrodu) 

• udział rodziców w podejmowaniu decyzji dotyczących ważnych spraw instytucji 

(bezpośredni np. za pomocą ankiety lub pośredni, poprzez przedstawicieli, np. radę 

rodziców); 

• organizacja nieformalnych spotkań integracyjnych dla rodziców i dzieci. 



14 
 

STANDARD 18 

Tworzenie warunków umożliwiających rodzicom podnoszenie kompetencji 

rodzicielskich. 

Instytucja opieki udostępnia rodzicom materiały edukacyjne w zakresie wychowania dzieci bez 

przemocy oraz ochrony ich przed przemocą i wykorzystywaniem. 

Instytucja opieki udostępnia rodzicom materiały informacyjne dotyczące standardów ochrony 

małoletnich. 

Instytucja opieki wspiera rodziców w nawiązaniu kontaktów ze specjalistami spoza placówki. 

Instytucja opieki udostępnia rodzicom inne niż wskazane powyżej materiały dotyczące różnych 

aspektów rozwoju dzieci. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


